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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N° 1
DEL MES DE ENERO DE 2026

CORRESPONDIENTE AL
CONTRATO. 1.330.19.13-3772
DEL 14 DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA :
JOHANN RAYMOND PENAFIELD
CC. 1.130.683.960 DE CALI

SUPERVISOR DEL CONTRATO
LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
C.C. 1.144.041.382

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
VALLE DEL CAUCA

ENERO 23 DE 2026
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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ENERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar operativamente la gestién y el fortalecimiento de alianzas con
entidades publicas, privadas y comunitarias, mediante la organizacion de
informacién, coordinacién de contactos y apoyo logistico para el desarrollo
de espacios educativos y ludicos orientados a promover el respeto por los
seres sintientes. Apoyar la ejecucién de los espacios educativos y lidicos
derivados de las alianzas establecidas, “colaborando en la logistica,
convocatoria, registro de participantes y desarrollo de actividades, de
acuerdo con los objetivos del programa de proteccion y bienestar animal. 3.
Realizar seguimiento a la ejecucion de las alianzas estratégicas,
documentando los compromisos asumidos, los aportes realizados por las
entidades participantes y el impacto comunitario de las actividades
desarrolladas. 4. Apoyar la elaboraciéon e implementacion de actividades
lGdicas y jornadas pedagdgicas, siguiendo lineamientos técnicos definidos, e
incorporando contenidos basicos sobre bienestar animal, prevencion de
zoonosis y convivencia responsable. 5. Participar activamente en las
actividades programadas por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar
Animal. 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor, en
concordancia con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar operativamente |la gestién y el fortalecimiento de alianzas
con entidades publicas, privadas y comunitarias, mediante la organizacién de
informacién, coordinacion de contactos y apoyo logistico para el desarrollo de
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espacios educativos y ludicos orientados a promover el respeto por los seres
sintientes.

Dando cumplimiento a esta actividad participe activamente de la reunion de
planeacion institucional convocada por la profesional Estefania Patifo y la
subsecretaria Lizeth Parra ,con el objetivo de dejar claras las tareas a cumplir con
el fortalecimiento de alianzas con entidades publicas, privadas y comunitarias,
mediante la organizacién de informacién, coordinaciéon de contactos y apoyo
logistico para el desarrollo de espacios educativos y ludicos orientados a promover
el respeto por los seres sintientes.

Actividad 2. Apoyar la ejecucién de los espacios educativos y ludicos derivados de
las alianzas establecidas, colaborando en la logistica, convocatoria, registro de
participantes y desarrollo de actividades, de acuerdo con los objetivos del programa
de proteccion y bienestar animal.

participe activamente de la reunion de planeacion institucional convocada por el
profesional Santiago Coral con el fin de programar las actividades a ejecutar en los
espacios educativos y ludicos.
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Actividad 3. Realizar seguimiento a la ejecucién de las alianzas estratégicas,
documentando los compromisos asumidos, los aportes realizados por las
entidades participantes y el impacto comunitario de las actividades
desarrolladas.

Lleve a cabo el seguimiento a la ejecucion de las alianzas estratégicamente
establecidas ,dando cumplimeento a los documentando los compromisos asumidos
y los aportes realizados por las entidades, teniendo en cuenta el impacto
comunitario de las actividades desarrolladas.

Actividad 4. Apoyar la elaboracion e implementacién de actividades ludicas y
jornadas pedagégicas, siguiendo lineamientos técnicos definidos, e
incorporando contenidos basicos sobre bienestar animal, prevencion de
zoonosis y convivencia responsable.

Dando cumplimiento a esta actividad me encuentro en la elaboracion y construccion
de la planeacion de las actividades de jornadas pedagogicas, incorporando los
contenidos basicos sobre bienestar animal, prevencion de zoonosis y convivencia
responsable

Actividad 5. Participar activamente en las actividades programadas por la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal.

Asisti activamente a las reuniones programadas por el profesional juridco Dieego
Cedefio y Magdalena Perlaza con el objetivo de planificar las actividades a realizar
en los siguientes seis meses en la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal.
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Actividad 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor,
en concordancia con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

Me vincule activamente en la capacitacion virtual de Capacitacion trabajo en equipo,
organizada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Departamento del
Valle del Cauca, bajo la direccidn del facilitador José Sandoval. El espacio formativo estuvo
orientado al fortalecimiento de competencias institucionales y a la actualizacién de los

procesos de atencién, gestiéon ambiental y desarrollo sostenible. (Se anexa en el informe
ejecutivo las evidencias fotograficas

JOHANN RAYMOND PENAFIELD
CC. 1.130.683.960 DE CALI
CONTRATISTA
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